Приложение № 1
к прогнозу социально-экономического развития

муниципального образования «Город Майкоп»

на долгосрочный период до 2030 года

Основные параметры муниципальных программ, реализуемых в 2020 году
	№ п/п
	Наименование 
муниципальной   
программы
	Цель программы
	Задачи программы
	Целевые показатели 
(индикаторы) 

программы
	Ожидаемые результаты реализации 

программы

	1. Повышение качества жизни и безопасности жизнедеятельности населения

	1.
	«Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2024 годы»
	Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства муниципального образования «Город Майкоп» для создания комфортных условий проживания граждан
	1. Совершенствование системы комплексного благоустройства и дорожного хозяйства муниципального образования «Город Майкоп».

2. Обеспечение устойчивого функционирования и развития жилищно-коммунального хозяйства.

3. Формирование эффективной системы управления в сфере жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и благоустройства.
	1. Удовлетворенность населения качеством автомобильных дорог в муниципальном образовании «Город Майкоп».

2. Удовлетворенность населения муниципального образования «Город Майкоп» жилищно-коммунальными услугами:

- теплоснабжение;

- водоснабжение (водоотведение);

- электроснабжение;

- газоснабжение.
	1. Повышение уровня комплексного благоустройства и дорожного хозяйства муниципального образования «Город Майкоп».

2. Предоставление качественных жилищно-коммунальных услуг потребителям.

3. Повышение эффективности муниципального управления в жилищно-коммунальном хозяйстве.

	2.
	«Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2024 годы»
	Повышение качества и комфорта городской среды на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	1. Обеспечение формирования единого облика муниципального образования «Город Майкоп».
2. Обеспечение создания, содержания и развития объектов благоустройства на территории муниципального образования «Город Майкоп», включая объекты, находящиеся в частной собственности и прилегающие к ним территории.
3. Повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в реализацию мероприятий по благоустройству территории муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Количество благоустроенных общественных территорий в отчетном году (нарастающим итогом).
2. Площадь благоустроенных общественных территорий в отчетном году (нарастающим итогом).

3. Доля площади благоустроенных общественных территорий к общей площади общественных территорий.
4. Площадь благоустроенных общественных территорий, приходящихся на 1 жителя муниципального образования «Город Майкоп».

5. Количество благоустроенных дворовых территорий многоквартирных домов в отчетном году (нарастающим итогом).
6. Площадь благоустроенных дворовых территорий многоквартирных домов в отчетном году (нарастающим итогом).
7. Доля благоустроенных дворовых территорий многоквартирных домов от общего количества дворовых территорий многоквартирных домов.
8. Охват населения благоустроенными дворовыми территориями (доля населения, проживающего в жилом фонде с благоустроенными дворовыми территориями от общей численности населения муниципального образования «Город Майкоп»).
9. Объем трудового участия граждан в выполнении мероприятий по благоустройству дворовых и общественных территорий в отчетном году.

10. Доля площади благоустроенных мест массового отдыха населения (городских парков) от общей площади парков (нарастающим итогом).
	1. Формирование единого стиля в дизайне городского пространства, направленного на формирование положительного имиджа города Майкопа – столицы Республики Адыгея.
2. Увеличение количества благоустроенных объектов на территории муниципального образования «Город Майкоп».
3. Увеличение числа граждан, организаций, вовлеченных в реализацию мероприятий по благоустройству территории муниципального образования «Город Майкоп».

	3.
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	1. Внедрение энергосберегающих технологий в муниципальном секторе.

2. Проведение мероприятий по оснащению объектов, находящихся в муниципальной собственности, приборами учёта энергетических ресурсов для полезного эффекта от их использования.

3. Создание условий для экономии энергоресурсов в жилищном фонде.

4. Обеспечение энергосбережения и повышение энергетической эффективности в системах коммунальной инфраструктуры.

5. Информирование потребителей по вопросам энергосбережения и популяризации идей социально ответственного потребления энергетических ресурсов. 
	1. Удельный расход электрической энергии на снабжение органов местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального образования «Город Майкоп» (в расчете на 1 квадратный метр общей площади).
2. Удельный расход тепловой энергии органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями муниципального образования «Город Майкоп», расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета (в расчете на 1 квадратный метр общей площади).

3. Удельный расход тепловой энергии органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями муниципального образования «Город Майкоп», расчеты за которую осуществляются с применением расчетных способов (в расчете на 1 квадратный метр общей площади).
4. Удельный расход холодной воды на снабжение органов местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального образования «Город Майкоп» (в расчете на 1 человека в год).

5. Удельный расход горячей воды на снабжение органов местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального образования «Город Майкоп» (в расчете на 1 человека в год).

6. Удельный расход природного газа на снабжение органов местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального образования «Город Майкоп» (в расчете на 1 человека в год).
7. Удельный расход тепловой энергии в многоквартирных домах (в расчете на 1 квадратный метр общей площади).

8. Удельный расход холодной воды в многоквартирных домах (в расчете на 1 жителя).

9. Удельный расход горячей воды в многоквартирных домах (в расчете на 1 жителя).

10. Удельный расход электрической энергии в многоквартирных домах (в расчете на 1 квадратный метр общей площади).

11. Удельный расход природного газа в многоквартирных домах с индивидуальными системами газового отопления (в расчете на 1 квадратный метр общей площади).

12. Удельный расход природного газа в многоквартирных домах с иными системами теплоснабжения (в расчете на 1 жителя).

13. Удельный суммарный расход энергетических ресурсов в многоквартирных домах.

14. Удельный расход топлива на выработку тепловой энергии на котельных.

15. Удельный расход электрической энергии, используемой при передаче тепловой энергии в системах теплоснабжения.

16. Доля потерь тепловой энергии при ее передаче в общем объеме переданной тепловой энергии.

17. Доля потерь воды при ее передаче в общем объеме переданной воды.

18. Удельный расход электрической энергии, используемой для передачи (транспортировки) воды в системах водоснабжения (на 1 кубический метр).

19. Удельный расход электрической энергии, используемой в системах водоотведения (на 1 кубический метр).

20. Удельный расход электрической энергии в системах уличного освещения (на 1 квадратный метр освещаемой площади с уровнем освещенности, соответствующим установленным нормативам). 
	1. Ежегодная экономия энергетических ресурсов органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями муниципального образования «Город Майкоп», которая приведет к оптимизации бюджетных расходов муниципального образования «Город Майкоп».

2. Обеспечение учета и экономии используемых энергетических ресурсов по объектам, находящимся в муниципальной собственности.

3. Экономия энергетических ресурсов в жилищном фонде.

4. Повышение энергетической эффективности в системах коммунальной инфраструктуры.

5. Популяризация мероприятий в области энергосбережения среди потребителей энергоресурсов.

	4.
	«Обеспечение жильём молодых семей на 2018-2022 годы»
	Реализация мер по поддержке молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий, в решении жилищных проблем
	1. Предоставление молодым семьям - участникам программы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.
	1. Доля молодых семей, получивших социальные выплаты на приобретение (строительство) жилья.
	1. Повышение уровня обеспеченности жильем молодых семей.

	5.
	«Обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Улучшение жилищных условий малоимущих граждан
	1. Предоставление малоимущим гражданам жилых помещений по договорам социального найма.
	1. Доля малоимущих граждан (семей), улучшивших жилищные условия.
	1. Повышение уровня обеспеченности жильем малоимущих граждан.

	6.
	«Переселение граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2024 годы» 
	Предоставление жилья гражданам, проживающим в многоквартирных домах, признанных аварийными до 01.01.2017, нуждающимся в переселении, а также обеспечение комфортных и безопасных условий для их проживания
	1. Подготовка технической документации на объекты недвижимости с целью признания их аварийными и отчетов об оценке изымаемого имущества. 

2. Формирование жилищного фонда для переселения граждан из аварийного жилья. 

3. Ликвидация неблагоустроенного жилья пониженной капитальности и аварийного жилищного фонда на территории муниципального образования «Город Майкоп».
4. Выполнение обязательств органа местного самоуправления перед собственниками, проживающими в жилых помещениях, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах.

5. Расселение аварийного жилищного фонда, признанного таковым до 1 января 2017 года.
	1. Удельный вес подготовленной технической документации к количеству обследованных жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности.

2. Доля жилых помещений, из которых произведено расселение, от общего числа жилых помещений, признанных непригодными для проживания и расположенных в многоквартирных домах.

3. Удельный вес граждан, получивших жилые помещения, от общего числа граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в переселении из аварийного жилищного фонда, расположенного в многоквартирных домах.

4. Удельный вес снесенных жилых помещений, признанных непригодными для проживания или с высоким уровнем износа, к общему количеству жилых помещений, признанных непригодными для проживания или с высоким уровнем износа.

5. Удельный вес граждан, которым произведено возмещение ущерба, понесенного ими в результате отчуждения принадлежащего им имущества, признанного аварийным и подлежащего сносу, к общему количеству граждан, нуждающихся в возмещении ущерба при изъятии принадлежащего им на праве собственности жилья для муниципальных нужд.

6. Удельный вес граждан, переселенных из многоквартирных домов, признанных до 1 января 2017 года аварийными к общему числу граждан, нуждающихся в переселении из многоквартирных домов, признанных таковыми до 1 января 2017 года.
	1. Своевременное рассмотрение вопросов о признании муниципального жилищного фонда и многоквартирных домов аварийными и подлежащими сносу.

2. Приобретение жилья и обеспечение жильем граждан, проживающих в жилых помещениях, признанных непригодными для проживания и расположенных в многоквартирных домах.

3. Сокращение доли аварийного жилья в общей площади жилищного фонда, признанного аварийным.

4. Обеспечение благоустроенными жилыми помещениями путем возмещения ущерба гражданам, проживающим в жилых помещениях, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах.
5. Переселение граждан из многоквартирных домов, признанных до 1 января 2017 года в установленном порядке аварийными и подлежащими сносу в связи с физическим износом в процессе их эксплуатации.

	7.
	«Развитие общественного транспорта в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Создание на территории муниципального образования «Город Майкоп» условий стабильной системы бесперебойного обслуживания населения пассажирским общественным транспортом
	1. Обновление и модернизация подвижного состава МУП «МТУ».
2. Организация работы предприятия, осуществляющего перевозку пассажиров городским электрическим транспортом.
	1. Доля нового городского электрического транспорта от общего количества транспортных средств на маршрутах регулярных перевозок городским электрическим транспортом.
2. Число поездок в городском электрическом транспорте, приходящихся в среднем в год на 1-го жителя, проживающего в муниципальном образовании «Город Майкоп».
	1. Повышение уровня транспортного обслуживания населения.
2. Обеспечение стабильной работы МУП «МТУ».

	8.
	«Обеспечение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Повышение степени защищенности участников дорожного движения от дорожно-транспортных происшествий и их последствий
	1. Разработка и применение эффективных схем, методов и средств организации дорожного движения.
2. Создание системы информационно-пропагандистского воздействия по безопасности дорожного движения на базе общеобразовательных организаций.
	1. Доля обустроенных пешеходных переходов от общего количества пешеходных переходов.
2. Доля нерегулируемых пешеходных переходов и мест массового перехода детей вблизи образовательных организаций, оборудованных в соответствии с требованиями национального стандарта РФ, к общему числу нерегулируемых пешеходных переходов и мест массового перехода детей вблизи образовательных организаций.
3. Процент охвата детей, обученных безопасному поведению на дороге, к общему количеству детей в общеобразовательных организациях.
4. Доля обеспеченности общеобразовательных организаций всероссийской газетой «Добрая дорога детства».
	1. Совершенствование системы организации безопасности дорожного движения.
2. Формирование у детей навыков безопасного поведения на дорогах и негативного отношения к правонарушениям в сфере дорожного движения и снижение дорожно-транспортного травматизма, в том числе детского.

	9.
	«Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2024 годы»
	Повышение эффективности и качества услуг (работ) в сфере образования в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	1. Создание условий для функционирования системы дошкольного образования, направленной на развитие индивидуальных особенностей каждого ребенка.

2. Формирование открытой информационно-образовательной среды начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе для удовлетворения особых образовательных потребностей и реализации индивидуальных возможностей обучающихся.

3. Развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном и нравственном совершенствовании, а также организация их свободного времени.

4. Создание условий для эффективного управления сферой образования, обеспечение высокого качества управления процессами развития образования на муниципальном уровне.

5. Развитие сети образовательных организаций.
	1. Доля родителей (законных представителей) в муниципальном образовании «Город Майкоп», удовлетворённых качеством предоставляемых образовательных услуг, к общему числу опрошенных родителей (законных представителей).

2. Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных материально-техническим обеспечением образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп», к общему числу опрошенных родителей (законных представителей).
	1. Повышение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых в сфере дошкольного образования.

2. Функционирование открытой информационно-образовательной среды, включающей средства обучения и воспитания, необходимые для организации образовательной деятельности, обеспечения освоения основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования в полном объеме независимо от места нахождения и социокультурных условий обучающихся, в том числе с применением современных педагогических технологий.

3. Расширение направлений кружковой работы в системе дополнительного образования детей.

4. Эффективное использование организационно-экономических механизмов, направленных на обеспечение высокого качества образовательной, финансово-экономической, материально-технической деятельности в образовательных организациях.

5. Повышение качества образовательных услуг вследствие увеличения количества образовательных организаций.

	10.
	«Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2024 годы»
	Реализация стратегической роли культуры, как духовно-нравственного основания развития личности
	1. Организация работы библиотек, как информационных, образовательных и культурных центров.

2. Создание условий для сохранения и развития многообразия форм и жанров традиционной народной культуры.

3. Выявление и поддержка творчески одаренных детей, создание условий для их дальнейшего профессионального образования.

4. Обеспечение доступа населения к культурным ценностям и участию в культурной жизни муниципального образования «Город Майкоп».

5. Определение культурной политики и основных принципов организации культурной деятельности в муниципальном образовании «Город Майкоп».

6. Организация и проведение мероприятий, направленных на возрождение, сохранение и развитие народных художественных промыслов и ремесел на территории муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Увеличение количества библиографических записей в электронных каталогах библиотек муниципального образования «Город Майкоп» (по сравнению с предыдущим годом). 

2. Увеличение количества посещений библиотек муниципального образования «Город Майкоп» (по сравнению с предыдущим годом). 

3. Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников учреждений культуры муниципального образования «Город Майкоп» к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате в Республике Адыгея.

4. Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом).

5. Увеличение количества культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом).

6. Доля лауреатов, дипломантов международных, всероссийских, региональных, республиканских, городских конкурсов от общего числа обучающихся.

7. Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры муниципального образования «Город Майкоп» к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате учителей в Республике Адыгея.

8. Увеличение количества мероприятий, посвященных значимым событиям культуры и развитию культурного сотрудничества (по сравнению с предыдущим годом).

9. Увеличение численности участников мероприятий, посвященных значимым событиям культуры и развитию культурного сотрудничества (по сравнению с предыдущим годом).

10. Уровень удовлетворенности населения муниципального образования «Город Майкоп» качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.

11. Увеличение количества мастеров, владеющих технологиями традиционных видов народного прикладного творчества.

12. Количество созданных (реконструированных) и капитально отремонтированных объектов организаций культуры муниципального образования «Город Майкоп» (нарастающим итогом).

13. Количество организаций культуры, получивших современное оборудование в муниципальном образовании «Город Майкоп» (нарастающим итогом).
	1. Повышение качества обслуживания населения путем использования инновационных форм библиотечно- информационного обслуживания.

2. Повышение интереса населения к традиционной культуре, самодеятельному и народному творчеству. 

3. Повышение уровня исполнительского мастерства обучающихся детских школ искусств через участие в фестивалях и конкурсах различного уровня. 

4. Создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодежи, лиц пожилого возраста и людей с ограниченными возможностями в активную социокультурную деятельность.

5. Повышение качества оказания услуг в сфере культуры.

6. Возрождение лучших традиций народных художественных промыслов и декоративно - прикладного творчества.



	11.
	«Молодежь столицы Адыгеи (2018-2024 годы)»
	Создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодых людей вне зависимости от социального статуса в целях использования потенциала молодежи в интересах инновационного развития города Майкопа
	1. Вовлечение молодежи в социальную практику путем формирования целостной системы поддержки гражданских инициатив.

2. Организация мероприятий с детьми и молодежью МКУ «МКЦ».
3. Формирование у молодежи российской идентичности и профилактика асоциального поведения, этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде.

4. Развитие добровольчества (волонтерства), на территории муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Доля молодых людей, принимающих участие в программных мероприятиях в сфере молодежной политики. 

2. Доля детей, подростков и молодежи, посещающих клубы, принимающих участие в мероприятиях, направленных на гражданское становление и нравственное воспитание молодежи, привитие навыков здорового образа жизни.
3. Доля молодежи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями против употребления наркотиков, алкоголя и табакокурения.

4. Доля граждан муниципального образования «Город Майкоп», вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность.
	1. Увеличение числа молодых людей, принимающих участие в программных мероприятиях в сфере молодежной политики.

2. Увеличение числа детей, подростков и молодежи, посещающих клубы по месту жительства, принимающих участие в мероприятиях, направленных на гражданское становление и нравственное воспитание молодежи. 

3. Увеличение численности молодежи города, участвующей в профилактических акциях и мероприятиях против употребления наркотиков, алкоголя и табакокурения, направленных на пропаганду здорового образа жизни.

4. Увеличение численности граждан муниципального образования «Город Майкоп», вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность.

	12.
	«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Повышение эффективности профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	1. Создание условий для формирования здорового образа жизни несовершеннолетних граждан путем привлечения их к занятиям физической культурой и спортом.

2. Предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, выявление и устранение причин, способствующих этому.
	1. Количество несовершеннолетних с девиантным поведением, вовлеченных в занятия физической культурой и спортом.

2. Доля несовершеннолетних детей, состоящих на профилактическом учете, в общем числе детского населения муниципального образования «Город Майкоп».

3. Доля несовершеннолетних детей, совершивших административные правонарушения, в общем числе детского населения муниципального образования «Город Майкоп».

4. Доля несовершеннолетних детей, совершивших преступления, в общем числе детского населения муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Увеличение количества несовершеннолетних с девиантным поведением, вовлеченных в занятия физической культурой и спортом.
2. Снижение количества несовершеннолетних правонарушителей, состоящих на профилактическом учете.

	13.
	«Адресная социальная помощь малоимущим гражданами другим категориям граждан, находящимся в трудной жизненной ситуации на 2018-2022 годы»
	Повышение уровня и качества жизни отдельных категорий граждан на территории муниципального образования «Город Майкоп» 
	1. Оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам и другим категориям граждан, находящимся в трудной жизненной ситуации.
2. Проведение благотворительной и социально-культурной работы среди различных категорий населения муниципального образования «Город Майкоп». 
	1. Доля граждан, получивших социальную поддержку, к общему количеству обратившихся граждан из числа имеющих право на её получение.
2. Количество граждан, принявших участие в социально-значимых мероприятиях.
	1. Повышение социальной защищённости малообеспеченных граждан.
2. Увеличение количества участников ежегодно проводимых социальных мероприятий.

	14.
	«Доступная среда муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Создание условий, способствующих интеграции инвалидов и других маломобильных групп населения в общество
	1. Обеспечение равного доступа инвалидов к объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения.
2. Социальная адаптация инвалидов в общество.

3. Обеспечение равного доступа инвалидов к реабилитационным услугам. 
	1. Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения объектов и услуг социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов.

2. Доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста муниципального образования «Город Майкоп».

3. Доля дошкольных образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве дошкольных образовательных организаций муниципального образования «Город Майкоп».

4. Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей-инвалидов данного возраста муниципального образования «Город Майкоп».

5. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, участвующих в творческих коллективах и кружках по интересам, в общей численности этой категории населения.

6. Доля специалистов, прошедших обучение работающих с детьми - инвалидами по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг.
	1. Формирование на территории муниципального образования «Город Майкоп» условий устойчивого развития доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения.

2. Повышение уровня социальной интеграции инвалидов в общество.

3. Повышение доступности реабилитационных услуг.

	15.
	«Профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Повышение уровня общественной безопасности и укрепление общественного порядка на основе совершенствования системы предупреждения и профилактики правонарушений
	1. Проведение разъяснительной работы среди населения муниципального образования «Город Майкоп» о мерах по противодействию экстремизму, терроризму в местах массового пребывания людей, а также преступлений против собственности и семейно-бытовых конфликтов.

2. Проведение профилактической работы среди населения, направленной на активизацию борьбы с пьянством, алкоголизмом и наркоманией, популяризация здорового образа жизни.
3. Обеспечение народных дружинников удостоверениями народных дружинников.
	1.Удельный вес населения (из расчёта на 1 жителя), охваченного агитационной информацией по вопросам противодействия экстремизму, терроризму, преступлениям против собственности, семейно-бытовых конфликтов, действиям при угрозе террористических актов в местах массового пребывания людей, антитеррористической направленности, к общей численности населения муниципального образования «Город Майкоп».
2. Удельный вес населения (из расчёта на 1 жителя), охваченного агитационной информацией по профилактике наркомании, алкоголизма и других правонарушений к общей численности населения муниципального образования «Город Майкоп».

3. Доля обучающихся в общеобразовательных организациях (6-11 классы), посетивших занятия по проблемам профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

4. Доля обучающихся в общеобразовательных организациях (6-11 классы), высших учебных заведениях, посетивших занятия по профилактике и борьбе с незаконным оборотом и употреблением наркотиков, пьянством и алкоголизмом.

5. Процент обеспеченности народных дружинников удостоверениями народных дружинников к общей их численности.
	1. Повышение уровня информированности населения о действиях при угрозе возникновения террористических актов в местах массового пребывания граждан и минимизации их последствий, по противодействию экстремизму, а также преступлениям против собственности и семейно-бытовых конфликтов.

2. Формирование негативного общественного мнения к асоциальным проявлениям, снижение количества правонарушений.

3.Участие народных дружинников в охране общественной безопасности и правопорядка на территории муниципального образования «Город Майкоп».

	16.
	«Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на территории муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Повышение уровня защищенности населения и территорий муниципального образования «Город Майкоп» от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и террористических проявлений, общественной и личной безопасности граждан на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	1. Обеспечение эффективной деятельности и управления в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.
2. Организация эффективной работы единой дежурно-диспетчерской службы г. Майкопа при использовании аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» на территории муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Уровень защищенности населения и территорий муниципального образования «Город Майкоп» от чрезвычайных ситуаций и террористических проявлений, общественной и личной безопасности граждан на территории муниципального образования «Город Майкоп».
2. Количество обслуживаемых средств видеонаблюдения и видеофиксации правонарушений, ситуаций чрезвычайного характера и нарушений правил дорожного движения.
	1. Минимизация социального и экономического ущерба, наносимого населению и экономике муниципального образования «Город Майкоп» от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях, пожарах, происшествиях на водных объектах.
2. Повышение эффективности работы аппаратно-программного комплекса «Безопасный город» с применением технических средств системы уличного видеонаблюдения и системы автоматизированной фиксации административных правонарушений в области дорожного движения.

	17.
	«Поддержка казачьих обществ в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Развитие духовно-культурных и патриотических основ российского казачества
	1. Организация системы мероприятий по патриотическому воспитанию казачьей молодежи.

2. Поддержание высокого уровня работы групп казачьей направленности в общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Увеличение количества проведенных казачьих мероприятий по сравнению с предыдущим годом.

2. Увеличение охвата детей и подростков казачьими мероприятиями по сравнению с предыдущим годом.
	1. Сохранение и приумножение духовно-культурных и патриотических основ российского казачества.

2. Популяризация деятельности казачьих обществ и приобщение детей и молодежи к казачьей культуре.

	18.
	«Майкоп – спортивный город» на 2018-2022 годы»
	Создание условий населению муниципального образования «Город Майкоп» для систематических занятий физической культурой и спортом
	1. Создание условий для организации и проведения физкультурно-спортивных мероприятий.

2. Развитие системы подготовки спортивного резерва.

3. Повышение интереса у населения муниципального образования «Город Майкоп» к занятиям физической культурой и спортом, ведению здорового образа жизни.

4. Осуществление государственной политики в сфере физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Город Майкоп».
	1. Уровень обеспеченности населения муниципального образования «Город Майкоп» спортивными сооружениями.
2. Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся.

3. Доля детей, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях, в общей численности детей 5-18 лет.

4. Доля населения муниципального образования «Город Майкоп», систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения муниципального образования «Город Майкоп».

5. Доля горожан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».

6. Уровень удовлетворенности населения муниципального образования «Город Майкоп» качеством предоставления муниципальных услуг в сфере физической культуры и спорта.
	1. Увеличение количества проведенных физкультурно-спортивных мероприятий.
2. Формирование эффективной системы подготовки спортивного резерва.
3. Ежегодный прирост количества граждан, занимающихся физической культурой и спортом.
4. Повышение качества оказания услуг в сфере физической культуры и спорта.

	2. Развитие экономического потенциала муниципального образования «Город Майкоп»

	19.
	«Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Обеспечение устойчивого роста объема сельскохозяйственной продукции, производимой на территории муниципального образования «Город Майкоп», а также повышение конкурентоспособности данной продукции
	1. Поддержка малых форм хозяйствования на селе.

2. Популяризация сельскохозяйственного труда.

3. Повышение конкурентоспособности производимой сельскохозяйственной продукции и эффективности функционирования внутреннего рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.
	1. Индекс производства овощей открытого и закрытого грунта.

2. Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) к предыдущему году.
3. Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) к предыдущему году.
4. Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) к предыдущему году.
5. Индекс общей суммы прибыли сельскохозяйственных организаций к предыдущему году.
	1. Увеличение производства сельскохозяйственной продукции.

2. Обеспечение занятости сельского населения, повышение уровня его жизни и квалификации.

3. Улучшение качества продукции сельского хозяйства, производимой в хозяйствах всех категорий.

	20.
	«Развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2024 годы»
	Развитие сферы малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	1. Обеспечение стимулирования и поддержки предпринимательской активности населения на территории муниципального образования «Город Майкоп».
2. Обеспечение деятельности организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП).
3. Формирование положительного образа предпринимательства среди населения муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Количество СМСП (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на 10 тыс. человек населения муниципального образования «Город Майкоп».
2. Количество организованных и проведенных мероприятий для СМСП.
3. Количество СМСП, получивших имущественную поддержку.
4. Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус, с учетом введения налогового режима для самозанятых (нарастающим итогом).
5. Количество физических лиц, которым обеспечено участие в региональном проекте «Популяризация предпринимательства», занятых в сфере малого и среднего предпринимательства (нарастающим итогом). 

6. Количество вновь созданных СМСП (нарастающим итогом).
7. Количество обученных основам ведения бизнеса, финансовой грамотности и иным навыкам предпринимательской деятельности (нарастающим итогом).
8. Количество физических лиц, которым обеспечено участие в региональном проекте «Популяризация предпринимательства» (нарастающим итогом).
9. Количество СМСП и самозанятых граждан, получивших информационную поддержку (нарастающим итогом).
	1. Повышение уровня доступности финансовых ресурсов в секторе малого и среднего предпринимательства.
2. Повышение эффективности деятельности инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.
3. Создание положительного образа предпринимателя, популяризация предпринимательской деятельности.

	21.
	«Формирование благоприятной инвестиционной среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Создание условий для привлечения инвестиций в экономику муниципального образования «Город Майкоп»
	1. Мобилизация инвестиционных ресурсов муниципального образования «Город Майкоп» и обеспечение их эффективного использования посредством формирования инвестиционных проектов и площадок.
	1. Прирост объёма инвестиций в основной капитал (по полному кругу предприятий).

2. Прирост объёма инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства).

3. Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства) в расчете на 1 жителя.

	1. Повышение инвестиционной привлекательности и улучшение инвестиционного климата муниципального образования «Город Майкоп».

	3. Совершенствование системы управления муниципальным образованием

	22.
	«Информатизация Администрации муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Реализация единой политики в области информатизации Администрации муниципального образования «Город Майкоп»
	1. Развитие и модернизация современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры Администрации муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Доля одновременно подключенных пользователей к системе электронного документооборота (далее – СЭД) от общего количества зарегистрированных пользователей в системе.

2. Количество рабочих мест с доступом к системе межведомственного электронного взаимодействия (далее - СМЭВ).

3. Доля пользователей, подключенных к системе объединенных коммуникаций.

4. Количество посетителей официального сайта Администрации муниципального образования «Город Майкоп».

5. Доля серверов общего назначения, обеспеченных неисключительными правами на использование программного обеспечения серверных операционных систем, систем управления базами данных и системы объединенных коммуникаций.

6. Количество автоматизированных рабочих мест структурных подразделений Администрации муниципального образования «Город Майкоп», подключенных к системе «Управления государственным и муниципальным имуществом».
	1. Повышение обеспечения органов местного самоуправления современными информационно-телекоммуникационными технологиями.

	23.
	«Развитие средств массовой информации в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Обеспечение конституционного права жителей на получение оперативной и достоверной информации о важнейших общественно-политических, социально-культурных событиях, о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Майкоп», органов государственной власти Республики Адыгея
	1. Доведение до жителей муниципального образования «Город Майкоп» исчерпывающей информации о процессах, происходящих в политической, социально-экономической и культурной жизни муниципального образования «Город Майкоп» и Республики Адыгея.
	1. Уровень удовлетворенности населения качеством информации, получаемой в средствах массовой информации.
	1. Всестороннее информирование граждан о процессах, происходящих в политической, социально-экономической и культурной жизни муниципального образования «Город Майкоп» и Республики Адыгея.

	24.
	«О противодействии коррупции в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Повышение эффективности системы противодействия коррупции на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	1. Повышение профессионального уровня муниципальных служащих в вопросах противодействия коррупции, исключение коррупционных правонарушений со стороны муниципальных служащих при осуществлении ими должностных полномочий.

2. Повышение доверия общества к деятельности органов местного самоуправления.
	1. Доля муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит работа по противодействию коррупции, прошедших обучение по противодействию коррупции.

2. Доля муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включённых в соответствующий Перечень, прошедших обучение по противодействию коррупции.

3. Степень информированности населения об антикоррупционной политикой, проводимой органами местного самоуправления.
	1. Обеспечение снижения уровня коррупции в деятельности структурных подразделений Администрации муниципального образования «Город Майкоп».

2. Формирование нетерпимого отношения общественности к коррупционным правонарушениям в органах местного самоуправления.

	25.
	«Развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Развитие и совершенствование системы ТОС в муниципальном образовании «Город Майкоп» как формы организации граждан по месту жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения и эффективного взаимодействия с органами местного самоуправления
	1. Создание условий для более широкого вовлечения населения муниципального образования «Город Майкоп» в процесс осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения.
	1. Доля граждан, привлеченных органами ТОС к участию в субботниках по благоустройству территории проживания, от общего количества граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп».

2. Доля граждан, привлеченных органами ТОС к проведению культурных и праздничных мероприятий, от общего количества граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп».
3. Доля профилактических мероприятий, проводимых ТОС, направленных на снижение уровня преступности, наркомании, пьянства от общего количества мероприятий, проводимых на территории муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Повышение качества и уровня взаимодействия органов местного самоуправления с населением муниципального образования «Город Майкоп» через органы ТОС.

	26.
	«Управление финансами на 2018-2022 годы»
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	1. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального образования «Город Майкоп».

2. Управление муниципальным долгом.


	1. Исполнение бюджета муниципального образования «Город Майкоп» по налоговым и неналоговым доходам к утвержденному уровню.

2. Исполнение бюджета муниципального образования «Город Майкоп» по расходам к утвержденному уровню.

3. Отношение объема муниципального долга к общему годовому объему доходов бюджета муниципального образования «Город Майкоп» без учета безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений.

4. Отношение объема расходов на обслуживание муниципального долга к объему расходов бюджета муниципального образования «Город Майкоп» за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

5. Просроченная задолженность по долговым обязательствам муниципального образования «Город Майкоп».
	1. Совершенствование системы управления муниципальными финансами.

2. Поддержание уровня муниципального долга муниципального образования «Город Майкоп» в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации и своевременное исполнение долговых обязательств муниципального образования «Город Майкоп».



	27.
	«Обеспечение деятельности и реализации полномочий Комитета по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» на 2018-2022 годы»
	Повышение эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом
	1. Эффективное управление и распоряжение имуществом.

2. Совершенствование системы учета объектов муниципальной собственности и земельных участков.

3. Эффективное управление, распоряжение и рациональное использование земельных участков.

4. Реализация государственной политики в области имущественных и земельных отношений, государственной жилищной политики.
	1. Количество объектов недвижимого имущества, зарегистрированных в собственность муниципального образования «Город Майкоп».

2. Увеличение количества объектов муниципальной собственности, включенных в перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, предназначенного для предоставления во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.
3. Доля переданных в аренду объектов муниципальной собственности, включенных в перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, предназначенного для предоставления во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства от общего числа объектов, включенных в перечень.
4. Количество проведенных технических инвентаризаций объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Майкоп».

5. Количество земельных участков, зарегистрированных в собственность муниципального образования «Город Майкоп».

6. Количество оказанных муниципальных услуг.
	1. Увеличение доходов бюджета посредством эффективного управления объектами муниципальной собственности.

2. Обеспечение и организация учета объектов муниципальной собственности и земельных участков.

3. Увеличение доходов бюджета посредством эффективного управления земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена.

4. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью, направленной на увеличение доходов бюджета муниципального образования «Город Майкоп».


